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HOSPITAL DEPARTAMETAL SAN JUAN DE i i ! )
DIOS - VICHADA

HOSPITAL DEPARTAMENTAL

SAN JUAN DE DIOS ESE

Puerto Carrefio - Vichada

Puerto Carrefio, 30 de diciembre de 2021

A QUIEN INTERESE:

La gerencia de la ESE Departamental, Hospital San Juan de Dios de Puerto Carrefio, Vichada,
certifica que una vez verificada la base de datos de contratacién ejecutada por la entidad, se
evicencié que el Abogado Ricardo Rey Lema, identificado con cédula de ciudadania
86.078.655 de la ciudad de Villavicencio y Tarjeta Profesional 184.784 del C. S. de la
Judicatura, suscribié y culmind a satisfaccion los siguientes contratos de prestacion de
servicios profesionales:

o Vigencia 2016

1. Contrato 687 de 2016: Contrato de Prestacion de Servicios Profesionales Como
Asesor Juridico Externo Especialista.

Plazo de ejecucion: 1 Mes y 15 dias
Fecha de Incicio: 11 de Noviembre de 2016.
Fecha de Terminacion: 26 de diciembre 2016.

o Vigencia 2017

1. Contrato 010 de 2017: Contrato de Prestacion de Servicios Profesionales Como
Asesor Juridico Externo Especialista.

Plazo de ejecucion: 2 Meses
Fecha de Incicio: 2 de Enero de 2017.
Fecha de Terminacion: 28 de Febrero 2017.

2. Contrato 269 de 2017: Contrato de Prestacion de Servicios Profesionales Como
Asesor Juridico Externo Especialista.

Plazo de ejecucion: 2 Meses
Fecha de Incicio: 1 de Marzo de 2017.
Fecha de Terminacion: 30 de Abril 2017.

3. Contrato 516 de 2017: Contrato de Prestacion de Servicios Profesionales Como
Asesor Juridico Externo Especialista.

Plazo de ejecucion: 2 Meses
Fecha de Incicio: 1 de Mayo de 2017.
Fecha de Terminacion: 30 de Junio 2017.

4. Contrato 779 de 2017: Contrato de Prestacion de Servicios Profesionales Como
Asesor Juridico Externo Especialista.

Plazo de ejecucion: 1 Mes
Fecha de Incicio: 1 de Julio de 2017.
Fecha de Terminacion: 31 de julio 2017.
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5. Contrato 1041 de 2017: Contrato de Prestacién de Servicios Profesionales Como
Asesor Juridico Externo Especialista.

Plazo de ejecucion: 1 Mes
Fecha de Incicio: 1 de Agosto de 2017.
Fecha de Terminacion: 31 de Agosto 2017.

6. Contrato 1273 de 2017: Contrato de Prestacion de Servicios Profesionales Como
Asesor Juridico Externo Especialista.

Plazo de ejecucion: 1 Mes
Fecha de Incicio: 1 de Septiembre de 2017.
Fecha de Terminacion: 30 de Septiembre 2017.

7. Contrato 1795 de 2017: Contrato de Transaccion por Prestacion de Servicios
Profesionales Como Asesor Juridico Externo Especialista.

Plazo de ejecucion: 2 Meses
Fecha de Incicio: 1 de Octubre de 2017.
Fecha de Terminacion: 30 de Noviembre 2017.

8. Contrato 1792 de 2017: Contrato de Prestacion de Servicios Profesionales Como
Asesor Juridico Externo Especialista.

Plazo de ejecucion: 1 Mes
Fecha de Incicio: 1 de Diciembre de 2017.
Fecha de Terminacion: 31 de Diciembre 2017.

o Vigencia 2018

1. Contrato 001 de 2018: Contrato de Prestacion de Servicios Profesionales Como
Asesor Juridico Externo Especialista en Derecho Administrativo.

Plazo de ejecucion: 6 Meses
Fecha de Incicio: 2 de Enero de 2018.
Fecha de Terminacion: 30 de Junio 2018.

2. Contrato 397 de 2018: Contrato de Prestacién de Servicios Profesionales Como
Asesor Juridico Externo Especialista en Derecho Administrativo.

Plazo de ejecucion: 3 Meses
Fecha de Incicio: 1 de Julio de 2018.
Fecha de Terminacion: 31 de Septiembre 2018.

3. Contrato 934 de 2018: Contrato de Prestacion de Servicios Profesionales Como
Asesor Juridico Externo Especialista en Derecho Administrativo.

Plazo de ejecucion: 1 Mes
Fecha de Incicio: 1 de Octubre de 2018.
Fecha de Terminacion: 31 de Octubre 2018.

4. Contrato 1066 de 2018: Contrato de Prestacion de Servicios Profesionales Como
Asesor Juridico Externo Especialista en Derecho Administrativo.

Plazo de ejecucion: 2 Meses
Fecha de Incicio: 1 de Noviembre de 2018.
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Fecha de Terminacion: 31 de Diciembre 2018.
o Vigencia 2019

1. Contrato 001 de 2019: Contrato de Prestacion de Servicios Profesionales Como
Asesor Juridico Externo Especialista en Derecho Administrativo.

Plazo de ejecucion: 3 Meses
Fecha de Incicio: 1 de Enero de 2019.
Fecha de Terminacion: 31 de Marzo 2019.

2. Contrato 380 de 2019: Contrato de Prestacion de Servicios Profesionales Como
Asesor Juridico Externo Especialista en Derecho Administrativo.

Plazo de ejecucion: 2 Meses
Fecha de Incicio: 1 de Abril de 2019.
Fecha de Terminacion: 31 de Mayo 2019.

3. Contrato 723 de 2019: Contrato de Prestacion de Servicios Profesionales Como
Asesor Juridico Externo Especialista en Derecho Administrativo.

Plazo de ejecucion: 7 Meses
Fecha de Incicio: 1 de Junio de 2019.
Fecha de Terminacion: 31 de Diciembre 2019.

o Vigencia 2020

1. Contrato 001 de 2020: Contrato de Prestacion de Servicios Profesionales Como
Asesor Juridico Externo Especialista en Derecho Administrativo.

Plazo de ejecucion: 4 Meses
Fecha de Incicio: 1 de Enero de 2020.
Fecha de Terminacion: 30 de Abril 2020.

2. Contrato 481 de 2020: Contrato de Prestacion de Servicios Profesionales Como
Asesor Juridico Externo Especialista en Derecho Administrativo.

Plazo de ejecucion: 3 Meses
Fecha de Incicio: 1 de Mayo de 2020.
Fecha de Terminacion: 31 de Julio 2020.

3. Contrato 837 de 2020: Contrato de Prestacién de Servicios Profesionales Como
Asesor Juridico Externo Especialista en Derecho Administrativo.

Plazo de ejecucion: 1 Mes
Fecha de Incicio: 1 de Agosto de 2020.
Fecha de Terminacion: 31 de Agosto 2020.

4. Contrato 1110 de 2020: Contrato de Prestacion de Servicios Profesionales Como
Asesor Juridico Externo Especialista en Derecho Administrativo.

Plazo de ejecucion: 1 Meses
Fecha de Incicio: 1 de Septiembre de 2020.
Fecha de Terminacion: 30 de Septiembre 2020.
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Contrato 1265 de 2020: Contrato de Prestacion de Servicios Profesionales Como
Asesor Juridico Externo Especialista en Derecho Administrativo.

Plazo de ejecucion: 3 Meses
Fecha de Incicio: 1 de Octubre de 2020.
Fecha de Terminacion: 31 de Diciembre 2020.

o Vigencia 2021

Contrato 001 de 2021: Contrato de Prestacién de Servicios Profesionales Como
Asesor Juridico Externo Especialista en Derecho Administrativo.

Plazo de ejecucion: 6 Meses
Fecha de Incicio: 1 de Enero de 2021.
Fecha de Terminacion: 30 de Junio 2021.

Contrato 679 de 2021: Contrato de Prestacion de Servicios Profesionales Como
Asesor Juridico Externo Especialista en Derecho Administrativo.

Plazo de ejecucion: 1 Mes
Fecha de Incicio: 1 de Julio de 2021.
Fecha de Terminacion: 31 de Julio 2021.

Contrato 1050 de 2021: Contrato de Prestacion de Servicios Profesionales Como
Asesor Juridico Externo Especialista en Derecho Administrativo.

Plazo de ejecucion: 3 Meses
Fecha de Incicio: 1 de Agosto de 2021.
Fecha de Terminacion: 31 de Octubre 2021.

Contrato 1552 de 2021: Contrato de Prestacion de Servicios Profesionales Como
Asesor Juridico Externo Especialista en Derecho Administrativo.

Plazo de ejecucion: 1 Mes
Fecha de Incicio: 1 de Noviembre de 2021.
Fecha de Terminacion: 30 de Noviembre 2021.

Contrato 1866 de 2021: Contrato de Prestacion de Servicios Profesionales Como
Asesor Juridico Externo Especialista en Derecho Administrativo.

Plazo de ejecucion: 1 Mes
Fecha de Incicio: 1 de Diciembre de 2021.
Fecha de Terminacion: 31 de Diciembre 2021.

Igualmente debe indicarse que dentro de las obligaciones contractuales ejecutadas por el
contratista se pactaron las siguientes:

a)
b)
c)
d)

€)

Asesorar juridicamente a la direccion del Hospital en la toma de decisiones
administrativas conforme lo establece la constitucion y ley.
Asesoria juridica en la formulacion y presentacion de acuerdos a la junta directiva del
hospital.
Brindar apoyo y soporte juridico especializado en temas de contratacion a la direccion
del hospital y a la oficina juridica de la entidad.
Proyectar la contestacion de informes a las entidades de control del orden
departamental y nacional.
Asesorar a la direccion del Hospital Departamental San Juan de Dios en los procesos
de reorganizacion y situaciones administrativas que se lleven a cabo en la entidad.
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Tramitar cuando asi se requiera los procesos ejecutivos ante las autoridades
competentes y contestar demandas que se notifiquen en contra de la entidad, bien sean
laborales o administrativas, cuando no se le asignen por disposicion de la gerencia.

f) Apoyar las actividades para el Fortalecimiento del Sistema de Gestion de Calidad de
la Entidad y el Modelo Estandar de Control Interno, MECI.

La presente se expide a solicitud del contratista.

// 4
[

)GST EASTRO
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ACTA DE TERMINACION PARA CONTRATOS DE PRESTACION DE SERVICIOS PROFESIONALES Y/O
DE APOYO A LA GESTION (TECNICOS Y TECNOLOGOS)

Muricipio de Yriavicencio

ACTA DE TERMINACION DEL CONTRATO DE PRESTACION DE SERVICIOS PREOFESIONALES
No. 392 DEL 24 DE ENERO DE 2018

INFORMACION DEL CONTRATO

CONTRATO NO. 392 DEL 24 DE ENERO DE 2018

CLASE DE CONTRATO: CONTRATO DE PRESTACION DE SERVICIOS PROFESIONALES
OBJETO: PRESTACION DE SERVICIOS PROFESIONALES DE ASESORIA = JURIDICA
ESPECIALIZADA EXTERNA

CONTRATANTE: MUNICIPIO DE VILLAVICENCIO

CONTRATISTA: RICARDO REY LEMA C.C. 86.078.655 DE VILLAVICENCIO

VALOR TOTAL DEL CONTRATO: $ 47.600.000 M.CTE

VALOR INICIAL DEL CONTRATO: $ 47.600.000 M.CTE

VALOR ADICIONAL DEL CONTRATO: NO HUBO

VALOR EJECUTADO: $ 47.600.000 M.CTE

VALOR NO EJECUTADO: $0

TERMINO DE EJECUCION TOTAL DEL CONTRATO: OCHO (8) MESES

FECHA DE INICIO: 26 DE ENERO DE 2018

ADICION: NO HUBO

CESION: NO HUBO

FECHA DE TERMINACION PACTADA EN EL CONTRATO: 25 DE SEPTIEMBRE DE 2018

En la ciudad de Villavicencio (Meta), a los 1 6 OCT 2018 _en cumplimiento
de lo acordado en la CLAUSULA VIGESIMA PRIMERA del contrato ya identificado, se
reunieron la MG. JORGE DANIEL BELTRAN BOHORQUEZ, en su calidad de Secretario de
Educacién Municipal y ordenador del gasto para los contratos de prestacion de servicios
profesionales, la Dra. ANDREA DEL PILAR BECERRA RODRIGUEZ en su condicion de
supervisora y el Abogado RICARDO REY LEMA, identificado con C.C. 85.078.655 DE
VILLAVICENCIO, como contratista; con el propésito de dar por terminado, por mutuo acuerdo
el contrato N° 392 de 2018 y de acuerdo con las siguientes clausulas:

PRIMERA. Que el MUNICIPIO DE VILLAVICENCIO celebro el dia veinticuatro (24) de enero
de 2018 con RICARDO REY LEMA el contrato de prestacion de servicios profesionales N° 392
de 2018 cuyo objeto es: PRESTACION DE SERVICIOS PROFESIONALES DE ASESORIA -
JURIDICA ESPECIALIZADA EXTERNA

SEGUNDA. Que la Supervisora del MUNICIPIO DE VILLAVICENCIO la Dra. ANDREA DEL
PILAR BECERRA RODRIGUEZ certifica que se ha cumplido con lo pactado en el contrato, que
por tratarse de un contrato de prestacion de servicios profesionales, este tipo de relacion
contractual no requirio la constitucion de garantias para la ejecucion del contrato.

TERCERA: Que el supervisor del contrato, procedio a verificar el cumplimiento del servicio
prestado y las obligaciones pactadas en el contrato, el cual recibio a satisfaccién, asi:

Que de conformidad con lo dispuesto en la clausula segunda, entre 26 de Enero al 25 de
septiembre de 2018, el contratista cumplié con la realizacion de las actividades contempladas
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en el alcance del objeto contractual segun consta en todos y cada uno de los informes que
reposan en el expediente del contrato.

Que en el ultimo periodo de ejecucion contractual comprendido entre 26 de agosto al 25 de
septiembre de 2018, el contratista llevé a cabo las siguientes actividades:

» ACTIVIDADES REALIZADAS EN EL ULTIMO PERIODO

1. Brindar la asesoria juridica que requiera la Secretaria de Educacion, en lo relativo a, Etapa previa,
etapa precontractual y contractual, en el marco de las disposiciones normativas vigentes en
materia de contratacion estatal:

PROCESO CONTRACTUAL

ACTIVIDAD DESARROLLADA

FECHA DE LA ACTIVIDAD

CONTRATC DE PRESTACION DE
SERVICIOS PROFESIONALES PARA
"FORTALECIMIENTO DE LAS
COMPETENCIAS MUSICALES DE LOS
NINOS. NINAS, JOVENES Y
ADOLESCENTES DE LAS
INSTITUCIONES EDUCATIVAS
OFICIALES DE VILLAVICENCIO",

o Se apoyb la elaboracion y revision de
los documentos previos para la
suscripcién del contrato de prestacion
de servicios para el fortalecimiento de
competencias musicales

28 de agosto de 2018; 5 de septiembre
de 2018

“SUMINISTRO  DE  TRES  (03)
DOTACIONES PARA EL PERSONAL
DOCENTE DE LAS
INSTITUCIONES
OFICIALES ~ DEL
VILLAVICENCIO,
CORRESPONDIENTES A LOS
PERIODOS DE ENERO-ABRIL, MAYO -
AGOSTO, Y SEPTIEMBRE -

. DICIEMBRE CORRESPONDIENTE A LA
" VIGENCIA 2018™,

EDUCATIVAS
MUNICIPIO  DE

« Se dio contestacion a las observaciones
presentadas al proyecto de pliego y al
pliego de condiciones del proceso de
seleccion SASI 014 de 2018

4 de septiembre de 2018

“INTERVENTORIA TECNICA,
FINANCIERA Y ADMINISTRATIVA DE LA
CONSTRUCCION CUBIERTA

PARA POLIDEPORTIVO, UBICADOS EN
LAS INSTITUCIONES EDUCATIVAS
CATUMARE SEDE

PRINCIPAL, LUIS CARLOS GALAN
SARMIENTO SEDE PRINCIPAL,
ARNULFO BRICENO CONTRERAS
SEDE SAN ANTONIO, RODOLFO
LLINAS, LICEO MAYOR DE
VILLAVICENCIO JAIME TRIANA
RESTREPO Y COLEGIO
NACIONALIZADO BACHILLERATO
FEMENINO EN EL MUNICIPIO DE

VILLAVICENCIO - META"

« Se dio contestacion a las observaciones
al proyecto de pliego de condiciones
CM 003-2018

3 septiembre de 2018

SUMINISTRO  DE  ELEMENTOS,
MATERIALES Y  EQUIPOS  DE
TECNOLOGIA PARA LAS
INSTITUCIONES

EDUCATIVAS OFICIALES DEL

MUNICIPIO DE VILLAVICENCIO

*Se reviso el proyecto de estudios
previos y anélisis del sector.

11 de septiembre de 2018

LP 003 de 2018. MEJORAMIENTO
GENERAL  DE LA INSTITUCION

« Se apoyo la contestacion del informe de
evaluacion definitivo.

19 de septiembre de 2018
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ltavicencio

EDUCATIVA

INEM LUIS LOPEZ DE MESA SEDE
PRINCIPAL  DEL  MUNICIPIO  DE
VILLAVICENCIO",

2. Proyectar los documentos juridicos, conceptos, actos administrativos y respuesta a derechos de
peticion que requiera el despacho de la Secretaria de Educacion Municipal

El contratista reviso la circular por medio de la cual se procedio a aclarar el alcance de la no
renovacion de la acreditacion del programa de maestria ofertado por la Universidad de
Santander.
o El contratista reviso6 el proyecto de acto administrativo por medio del cual se procedera con la
derogatoria de la Resolucion N° 1500.56-03-3059 de 01 de octubre de 2015, por medio de la cual
' se conceden dos dias para el desarrollo de actividades de bienestar institucional para los
docentes del Municipio de Villavicencio.
e El contratista complemento la contestacion al escrito de peticidon presentada por el Rector del
Colegio concesionado Champagnat, en el cual se solicita la autorizacion para el desarrollo de
obras en la institucion.
» El contratista proyecto la contestacion al derecho de peticion de informacion presentado por el
Concejal Juan Felipe Harman.
o El contratista presentd proyecto de Resolucion por medio de la cual se apertura proceso de
declaratoria de vacancia del Licenciado Miguel Angel Garzon.
» El contratista dio contestacion a documento denominado “Queja” presentado por el Licenciado
Miguel Angel Garzon.
o El contratista proyectod contestacion de fondo a la peticion de informacion presentada por el
Concejal Felipe Harman.

. 3. Asesorar y apoyar juridicamente en la proyeccion de documentos de los diferentes procesos de
contratacion que se encuentren relacionados con los diferentes procesos de contratacion que se
encuentren relacionados con las diferentes etapas contractuales, que correspondan a la
Secretaria de Educacion y dar respuesta juridica a las diferentes solicitudes allegadas.

o El contratista apoy¢ la elaboracion y revision de los documentos previos para la suscripcion del
contrato de prestacion de servicios para el fortalecimiento de competencias musicales.

» El contratista dio contestacion a las observaciones presentadas al proyecto de pliego y al pliego de
condiciones del proceso de seleccion SASI 014 de 2018.

1010-F-GCT-66-V4 Pagina 3 de 6 Registro SIG: 05-10-2017



. ] Proceso Gestion a la Contratacion
ACTA DE TERMINACION PARA CONTRATOS DE PRESTACION DE SERVICIOS PROFESIONALES Y/O
DE APOYO A LA GESTION (TECNICOS Y TECNOLOGOS)

Municipio de Vilavicencio

« £l contratista dio contestacion a las observaciones al proyecto de pliego de condiciones CM 003-
2018.

« El contratista reviso el proyecto de estudios previos y analisis del sector del procesc para Suministro
De Elementos, Materiales Y Equipos De Tecnologia Para Las Instituciones Educativas Oficiales Del
Municipio De Villavicencio.

o El contratista apoyo la contestacion del informe de evaluacion definitivo de la LP 009 de 2018
4. Apoyar a la Secretaria de Educacién Municipal en el proceso de legalizacion de predios donde
funcionan sedes de las instituciones educativas oficiales del Municipio de Villavicencio

» A la fecha la Secretaria no ha requerido el desarrollo de actividades, referentes a la
legalizacién de predios.

5. Realizar seguimiento a los fallos de tutela en los que hubiese sido vinculada la Secretaria de
Educacion, asi como también fallos de tutela en los que hubiesen iniciado incidents de desacato

¢ Durante este periodo de ejecucion contractual la Secretaria no requirid el desarrollo de
actividades referentes a la contestacion de Fallos de Tutela.

6. Apoyar la elaboracion de informes, solicitados por los organismos de control y en general todos
aquellos que le sean requeridos para el cumplimiento del objeto contractual dentro de los términos
de oportunidad y calidad

e Durante este periodo de ejecucion contractual la Secretaria no requiri6 el desarrollo de
actividades referentes a la contestacion de requerimientos de los diferentes entes de
control.

7. Revisar los documentos y actos administrativos asignados por el despacho de la Secretaria de
Educacion

e El contratista hizo acompafiamiento en la Secretaria de Educacion y prestd asesoria a las
consultas efectuadas tanto por el Secretario de Despacho como de las diferentes
dependencias de la secretaria.

CUARTA: Que el balance financiero de ejecucion del contrato es el siguiente:
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BALANCE DEL CONTRATO

CONCEPTO VALOR FECHA %

PRIMER PAGO $ 5.950.OOOJ 26/01/2018 a 25/02/2018 12.50%

$ 5.950.000 12.50%
SEGUNDO PAGO 26/02/2018 a 25/03/2018

$ 5.950.000 12.50%
TERCER PAGO 26/03/2018 a 25/04/2018

$ 5.950.000 12.50%
CUARTO PAGO 26/04/2018 a 25/05/2018

$ 5.950.000 12.50%
QUINTO PAGO 26/05/2018 a 25/06/2018

$ 5.950.000 12.50%
SEXTO PAGO 26/06/2018 a 25/07/18

$ 5.950.000 12.50%
SEPTIMO PAGO 26/07/2018 a 25/08/18

$ 5.950.000
PAGO
AUTORIZADO EN 26/08/2018 a 25/09/2018 12,50%
LA PRESENTE
ACTA (ultimo
pago)
SALDO A FAVOR DEL 0 0 0
CONTRATISTA (lo que
falta por Ejecutar)
VALOR TOTAL $47.600.000 26/01/2018 100%
DEL CONTRATO 25/09/2018

Frente a este informe, el contratista manifiesta que el balance econdmico del contrato se
encuentra acorde con el contenido y el cumplimiento de las obligaciones pactadas y por tanto
existe equilibrio economico del contrato en cuanto a las contraprestaciones cumplidas y las
pendientes, las cuales se desarrollaran efectivamente por las partes con base en la suscripcion
del presente acuerdo.
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Muncipio de Vilavicencic

QUINTA: Que el presente contrato no sera objeto de liquidacidon conforme lo establece el
articulo 217 del decreto 019 de 2012.

En atencion a lo previsto en la presente acta, las partes contratantes dan por terminado el
contrato de prestacion de servicios profesionales especializados N° 392 de 2018 cuyo objeto
es: PRESTACION DE SERVICIOS PROFESIONALES DE ASESORIA JURIDICA
ESPECIALIZADA EXTERNA

Para constancia de lo anterior se firma la presente por los que en ella intervinieron en la ciudad

de Villavicencioalos 4 § OCT 2018

—— CULdYCO’%CC wO‘ZOdﬁ R
L

RICARDO REY LEMA ANDREA DEL RILAR BECERRA RODRIGUEZ
Contratista Supervisora

~ JORGE DANIEL BELTRAN BOHORQUEZ
Secretario de Educacién Municipal

Proyectd: Andrea Del Pilar Becerra Rodriguez
Codificacion Anterior del Formato: FR-1090-91-V1
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ACTA DE TERMINACION PARA CONTRATOS DE PRESTACION DE SERVICIOS PROFESIONALES
- YIODE APOYOALA GESTION (TECNICOS Y TECNOLOGOS)

Murnicipio de Villavicencio
ACTA DE TERMINACION ANTICIPADA DEL CONTRATO DE'PRESTA(’:IC’)N DE SERVICIOS
PROFESIONALES No. 267 DE 2019
» ' INFORMACION DEL CONTRATO
CONTRATO NO. 267 DEL 12 DE FEBRERO DE 2019
CLASE DE CONTRATO: CONTRATO DE PRESTACION DE SERVICIOS PROFESIONALES

OBJE'f'O: PRESTACION DE SERVICIOS PROFESIONALES ESPECIALIZADOS DE ASESORIA
JURIDICA EXTERNA PARALA SECRETARIA DE EDUCACION DEL MUNICIPIO DE VILLAVICENCIO.

CONTRATANTE: MUNICIPIO DE VlLLA\(ICENClO

CONTRATISTA: RICARDO REY LEMA C.C. 86.078.655 DE VILLAVICENCIO
VALOR TOTAL DEL CONTRATO: $ 19.360.000 M.CTE'

VALOR INICIAL DEL CONTRATO: § 63.268.000 M.CTE | ;

VALOR A'DIC|OI;1AL DEL CONTRATO: NO HUBd

VALOR EJECUTADO: $ 63.070.000 M.CTE . . N
VALOR NO EJECUTADO: $198.000 |

TERMINO DE EJECUCION TOTAL DEL CONTRATO: DIEZ (10) MESES Y DIECINUEVE DIAS (19)
FECHA DE INICIO: 12 DE FEBéERO DE 2019 |

-ADICIOVN: NO HUBO

CESION: NO HUBO. )

FECHA DE TERMINACION ANTICIPADA EN EL CONTRATO: 30 DE DICIEMBRE DE 2019

En la ciudad de Villavicencio  {Meta), a los B n Bm 2818 _
\ . en cumplimiento de lo acordado en la CLAUSULA VIGESIMA PRIMERA del contrato ya identificado, se
N reunieron la LC. JORGE DANIEL BELTRAN BOHORQUEZ, en calidad de Secretario de Educacion
Municipal de Villavicencio, La Dra. ANDREA DEL PILAR BECERRA en su condicion de supervisor y
RICARDO REY LEMA C.C. 86.078.655 DE VILLAVICENCIO, como contratista; con el proposito de dar
por terminado, por mutuo acuerdo el contrato N° 267 de 2019y de acuerdo con las siguientes clausulas:

PRIMERA. Que el MUNICIPIO DE VILLAVICENCIO celebro el dia doce (12) de febrero de 2018 con
RICARDO REY LEMA el contrato de prestacion de servicios profesionales N° 267 de 2019 cuyo objeto es:
PRESTACION DE SERVICIOS PROFESIONALES ESPECIALIZADOS DE ASESORIA JURIDICA
EXTERNA PARA LA SECRETARIA DE EDUCACION DEL MUNICIPIO DE VILLAVICENCIO.

1010-F-GCT-66-V4 Pagina 1de 5 . Registro SIG: 05-10-2017




' o - o : Proceso Gestién a la Contratacién
ACTA DE TERMINACION PARA CONTRATOS DE PRESTACION DE SERVICIOS PROFESIONALES
' : ' Y/ODE APOYO A LA GESTION (TECNICOS Y TECNOLOGOS)

‘. . § . - Lo

-

.

"-‘ ) . ' ’ - " . N N

S 3. Asesorar y apoyar juridicamente enla proyeccion de documentos de fos diferentes procesos de
‘ . coptratacién que se encuentren relacionados con los diferentes proacesos de contratacion que se
encuentren relacionados con las diferentes etapas contractuales, que.correspondan a la Secretaria
de Educacion y dar respuesta juridica a las diferentes solicitudes allegadas
N ‘ - .» Seapoyé el praceso de planeacion y raspuesta de observaciones del procaso de Licitaciéri
‘ ' Puablica para la seleccién de un’contratista que ejecute las actividades del Plan- de

- Alimentacion Escolar, PAE. o ' : : -
4. Apoyar a la Secretaria'de Educacion Municipa!l en el procéso de legalizacion de predios.donde
~funcionan sedes de las instituciones edticativas oficiales del Municipio de Villavicencio - :
. S : : ' . -
¢ Durante este periodo de tiempo la Secretaria no ha requerido el desarroilo de actividades,
referentes a la legalizacién de predios. ‘ : : :
5. Realizar seguimiento a los fallos de tutela en Ios que hubiese sido vinculada 4 Secretaria de’
. Educacién, asi como también fallos de tutela en los que hubiesen iniciado incidente de desacato. .

.- e .Sé 7hi‘20'seguimiento a'léé 4 acciones de futela’ presentadas por el Licenciado Jhon .
' - Alejandro Diaz. - . b _

~
+

.6, Apoyar la elaboracidn de informes, solicitados por los organismos de control y en general todos '

-aquelios que le sean requeridos para el cumplimiento del objeto contractuai dentro de los términos

de oportunidad y calidad = ‘ Co ‘ : .
+ - .+ ‘Durante este periodo no se requiri6 informes por parte de los entes de control,
, ;o f : S - '

7. Revisar los documentos y actos administrativos asignados por el despacho de la Secretaria de
" Educacién - : : .o ’ B Co :
. . . ] . . .
R . . . . C oy - . e ~ B ) .
¢+ Se revisaron los diferentes documentos presentados por el despacho de la Secretaria de
Educacién, asi como se brindé el acompafiamiento cuando la secretaria lo requirio.

/

‘Que igualmente, en cumplimiento de la CLAUSULA, TRIGESIMA - ENTREGA DE ELEMENTOS, ol
contratista realizé la entrega de material. fisico, digital y los elementos utilizados para desarroliar el objeto -. -

] . del contrato, asi: Todos fos documentos juridicos, gxpedientes‘y_documentaciqn perteneciente a la
: ‘Secretaria de Educacién. - C b : . I ‘

2.,

o

-
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Municipic de Vilavicencly

ACTA DE TERMINACION PARA ¢

A\

Proceso Gestién a la Contratacién:

ONTRATOS DE PRESTACION DE SERVICIOS PROFESIONALES

Y/O DE APOYO A LA GESTION (TECNICOS Y TECNGLOGOS)

QUINTA: Que el balance financiero de éjecucién del cdntrato es el é.iguienie:

del presente documento a la D )
restantes del Registro Presupuestal del Contrato.

. BALANCE DEL CONTRATO ,
~ CONCEPTO VALOR(S) | - FECHA Ty
ANTICIFO ‘ . —
PRMERPAGO . $5.950.000 1300202019 AL 1200312019 940
SEGUNDORAGO VS5950000( - 13032019AL12042019 | 940
TERCER PAGO |© sse000| + 13m42019 AL 12052019 9.40.
CUARTO PAGO $5.950000| - 13/05/2019 AL 1200612019 940 |
QUINTO PAGO $5.950.000 130612019 AL 12007/2019 940
SEXTO PAGO  $5.950000 - 13/07/2019 AL 1210812019 940
SEPTIHOPAGO $5.950.000 1300872019 AL 1210912019 940 |
OCTAVOPAGO $5.950.000 1310012019 AL 12/10/2019 940
NOVENO PAGO $5.950,000 1371012019 AL 1211112019 940
DECIMO PAGO $5.950.000 131172019 AL 1211272019 I 940
PAGO AUTORIZADO EN EL . ‘ .
PRESENTE INFORME $3.570.000 13/1212019 AL 30/12/2019 5,64
. [SALDO A FAVOR DEL T | — o
MUNICIPIO  $198.000 301212019 0%
SALDOAFAVORDEL . ' |
CONTRATISTA 0 0 0
VALOR TOTAL DEL CONTRATO | ~ A
A $63.268.000 1310212019 AL 3171272019 100,00
~ SEXTA: De existir saldo a favor del Municipio, la Secretaria de Despacho debera remitir copia

ireccion de Presupuesto para que sean liberados ios recursos

En relacién al presente documento, el contratista manifiesta que el balance econdmico del
contrato se encuentra acorde con el contenido y el cumplimiento de las obligaciones pactadas y -
por tanto existe equilibrio economico del contrato en cuanto a las contraprestaciones cumplidas

Yy que toda la documentacidn a
resultado de actos legales.

1010-F-GCT-66-V4 -
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Proceso Gestién a la Contratacjén '
. ‘ACTA DE TERMlNACIéN PARA CONTRATOS DE PRESTAC!ON DE SERVICIOS PROFESIONALES
. » .YIO DE APOYO A LA GESTION (TECNICOS Y 'l_'ECNOLOGOS)

Municipio de Vilavicencio o S . T - ' .
: SEPTIMA Que el presente contrato no sera objeto- de hqmdacxén conforme Io establece el
‘artlculo 217 del decreto Ley. 019 de 2012, : ’

- En atencuén ale prevusto en la presente acta, las partes contratantes dan por termlnado el ,
. contrato de’ prestacién de servicios profesionales NO. 267 DE 2019° cuyo objeto es:

- “PRESTACION DE SERVICIOS PROFESIONALES ESPECIALIZADOS DE ASESORIA - -
JURIDICA EXTERNA PARA LA SECRETARIA DE EDUCACION DEL MUNICIPIO DE ‘
VILLAVICENCIO” ; ) : :
Para constancia de lo antenor se firma la’ presente por los que en ella mtervmleron en !a mudad ‘

* de Villavicencio a los _ Nip-~ . ‘ _

: = n%‘—% f_;\ o d%{’ectuqzodn

RICARDO REY LEMA \ L ANDREA DEL PILAR BECER R.-©
‘ Contratista ) o , Supervnsor '

. } . )
. . . - . . . L D
. . o . . .
. ! . : -
oL ) .7 ] ‘ ) . .
V . ' ' . .
l

' JORGE DANIE|. BELTRAN BOHORQUEZ Con
' . Secretario de Educacion -~ .. . ' NN

r

! Proyeéto: Andrea del pilar becerra.
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Actuacion Administrativa Cédigo:

~ MUNICIPIO DE LA MACARENA

ALCALDIA MUNICIPAL
NIT: 892.099.234-9
SJC-200

Version: 01: 2018

ACTA DE TERMINACION Pagina: 1de 1
ACTA DE TERMINACION
INFORMACION GENERAL
CONTRATO: CONTRATO PRESTACION DE SERVIOS PROFESIONALES N° 04 DE
2019
CONTRATANTE: MUNICIPIO DE LA MACARENA META
CONTRATISTA: RICARDO REY LEMA
CC 86.078.655 expedida en Villavicencio Meta
SUPERVISOR: WILMAR PATINO MARTINEZ
Secretario Juridico y de Contratacion
OBJETO: PRESTAR LOS SERVICIOS PROFESIONALES COMO ABOGADO
EXTERNO PARA LA DEFENSA JUDICIAL Y EXTRAJUDICIAL DEL
MUNICIPIO DE LA MACARENA — META
VALOR: CUARENTA Y DOS MILLONES NOVECIENTOS TREINTA Y TRES MIL
TRECIENTOS PESOS ($42,933,300) M/CTE.
PLAZO: DIEZ (10) MESES Y VENTIDOS (22) DIAS
REGISTRO PRESUPUESTAL 19
FECHA EXPEDICION REGISTRO 28 DE ENERO DE 2019
FECHA APROBACION DE POLIZA NO APLICA
FECHA DE TERMINACION 18 DE DICIEMBRE DE 2019

En la oficina de la Secretaria Juridica y de Contratacién de La Macarena Meta, se reunieron: WILMAR PATINO
MARTINEZ en calidad de supervisor del contrato en referencia y el Doctor RICARDO REY LEMA, identificado con la
cédula de ciudadania N° 86.078.655 expedida en Villavicencio Meta, como contratista, con el fin de suscribir la
presente acta de terminacion del CONTRATO PRESTACION DE SERVIOS PROFESIONALES N° 04 DE 2019, cuyo objeto
es "PRESTAR LOS SERVICIOS PROFESIONALES COMO ABOGADO EXTERNO PARA LA DEFENSA JUDICIAL

| \l

'RAJUDICIAL DEL MUNICIPIO DE LA MACARENA ~ META"

ar;t:ia se If(II%'la por quienes en ella intervinieron a los dieciocho (18) dlas del mes de diciembre de 2019.
\ i

ARTINEZ RICARDO REY LEMA
Contratacion Contratista
Elaborado: \ | 7] Revisado: Aprobado: )
Wilmar Patifio Martinez Wilmar Patifio Martinez Wilmar Patifio Martinez
Cargo: Secretario Juridico y de Contratacior” ___\| Cargo: Secretario Juridico y de Contratacién\ | Cargo: Secretario Juridico y de Contrata&én
Fecha: 18/12/2019 \ Fecha: 18/12/2019 Fecha: 18/12/2019 .

Calle 10 No 3A 15 Barrio Los Cristales
Teléfono: 5603209

Cédigo Postal: 505021

Pagina Web: www.lamacarena-meta.gov.co

il: i i : .gov.co e p P e
Email: secretariadegobierno@lamacarena-meta.g Alcaldia Municipal




ALCALDIA MUNCIPAL

NIT: 892.099.234-9

~ MUNICIPIO DE LA MACARENA

Actuacion Administrativa Cédigo: SG-210
Version: 01: 2018
ACTA DE TERMINACION
Pagina: 1de1
ACTA DE TERMINACION
CONTRATO DE PRESTACION DE SERVICIOS PROFESIONALES N° 28 DE 2018
Contratante: MUNICIPIO LA MACARENA META
Contratista: RICARDO REY LEMA
NIT O CC NO: 86078655 DE VILLAVICENCIO -META
Objeto: PRESTACION DE SERVICIOS PROFESIONALES COMO ABOGADO EXTERNO PARA
LA DEFENSA EXTRAJUDICIAL DEL MUNICIPIO DE LA MACARENA - META.
..» PLAZO DE EJECUCION: ONCE MESES
Valor: CUARENTA'Y UN MILLONES OCHOCIENTOS MIL PESOS ($41.800.000)

Fecha de suscripcion: 22 DE ENERO DE 2018

CDP: N° 34 DE 15 DE ENERO DE 2018 ($41.800.000)
RP: N°30 DE 22 DE ENERO DE 2018 ($41.800.000)
Fecha de inicio: 22 DE ENERO DE 2018

Fecha de terminacién: 21 DE DICIEMBRE DE 2018

Supervisor: Secretaria de Gobierno — KATTERINNE PERILLA SARMIENTO

En el municipio de la Macarena Meta a los veintidos dias (22) del mes de enero de 2018, se reunieron en la oficina de la
Secretaria de gobierno, la doctora KATTERINNE PERILLA SARMIENTO, en calidad de supervisora y el sefior, RICARDO REY
LEMA identificado con cédula de ciudadania N°86078655 de Villavicencio -meta, en calidad de contratista, con el fin de dar
. terminacion a la ejecucion del contrato de prestacion de servicios profesionales N° 28 de 2018.

7@_ estipulado debe ser finalizado a més tar
/

dar el dia veinte (21) de diciembre de 2018.

SARMIETO RICARDO REY LEMA
Contratista
- \ L a /
Elaborado:  \J 5 = Revisado: Q\ / Aprobado:
Yanery Sanyriaf / Katterinne Perilla N Katterinne Perilla -
Cargo: Apo \erno Cargo: Secretaria De Gobi%o Cargo: Secretaria De Gobi?(o
Fecha: 22/12/ Fecha: 22/12/2018 4 Fecha: 22/12/2018

Direccién: Calle 10 No 3A 15 Barrio Los Cristales
Teléfono: 310-2664121

Cédigo Postal: 505021

Pégina Web: www.lamacarena-meta.gov.co

Email: secretariadegobierno@lamacarena-meta.gov.co

Bt
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MINlSTER'IO DE DEFENSA NACIONAL
DIRECCION NACIONAL DE ESCUELAS

ESCUELA DE CARABINEROS EDUARDO CUEVAS

Institucion Unmiversitaria aprobada por Resolucion Nro 9316 del Ministerio de Educacion
Nacional'y Resolucion Nro 003404 del Icfes, cdigo Nro 210613630001100113100

CONSTANCIA:

El Jefe de Registro y Control Académico de la Escuela de Carabineros Eduardo Cuevas hace
constar, que el sefior RICARDO REY LEMA de profesion Abogado identificado con cédula de
cludadania nimero 86.078.655 de Villavicencio, dictd la asignatura INTRODUCCION AL
DRECHO Y DERECHO CONSTITUCIONAL en esta Escuela en el periodo comprendido del
150210 al 200310, con una intensidad de 128 horas.

Dada en Villavicencio, a los 15 dias del mes de abril de 2010, a solicitud del interesado.

Recon esecu@policia gov.co
Carrera 358 No. 50-00 Caudal Alto teléfono 6641179

1) ‘ Pagina 1 ge !



DEPARTAMENTO DEL META
MUNICIPIO DE RESTREPO

NIT: 800,098 199-]
Red'(e PO SECRETARIA DE GOBIERNO
St 1 TELEFONO 6550101 EXT 14

LA SECRETARIA DE GOBIERNO MUNICIPAL DE
RESTREPO (META)

CERTIFICA

Que el Doctor RICARDO REY LEMA, identificado con la Cédula de Ciudadania N°
86.078.655 expedida en Villavicencio, laboré en esta Administracion como
SECRETARIO DE DESPACHO en la SECRETARIA DE GOBIERNO, durante el tiempo
comprendido del 21 de mayo de 2010 al 18 de octubre de 2010.

Igualmente, mediante Decreto No. 128 de fecha 4 de agosto de 2010 se

desempefio como Alcalde Municipal Encargado durante los dias 5, 6y 7 de agosto de
2010.

Dada en la Secretaria de Gobiemo Municipal de Restrepo Meta, a los  veintitin
(21) dias del mes de octubre del 2010.

{\ 1C-— &5 ;-\3-»> '

DIANA CAROLINA up i
Secretaria de Gobierno Municipal

Nusg I

IDESARROL LG CON CALIMAD HUMANAI
Co@t. 7 No. €01 Barna Cenlyo REstrepo Metn



CONTRALORIA DEPARTAMENTAL DEL META
Transparencia y visibilidad en ef controf fiscall

N° 89

LA SECRETARIA GENERAL
DE LA CONTRALORIA DEPARTAMENTAL DEL META
NIT 892.099.119-1

CERTIFICA:

Que revisados los documentos que reposan en la historia laboral del sefior RICARDO
REY LEMA, identificado con la cédula de ciudadania nimero 86.078.655 expedida en
Villavicencio se constatd que prestd sus servicios en esta entidad desde el 01 de
diciembre de 2010 hasta el 5 de julio de 2016.

Ultimo Cargo desempenado:

Cargo: Asesor Despacho

Caodigo-Grado: 115-02

Dependencia: Despacho Contralora Departamental

Tipo de Vinculacion: Libre Nombramiento y Remocién

Asignacion basica mensual: $3.440.141

Jornada laboral: Lunes a viernes, de 7:30 am a 12:00 m y de 2:00 a 6:00 pm
Sede: Villavicencio

Funciones desempenadas en el cargo de Asesor Despacho, Cédigo 115 Grado 02
adscrito al Despacho de la Contralora Departamental del Meta, del 27 de julio de
2015 al 05 de julio de 2016.

1.

2,

Orientar en la formulacién y evaluacion de los planes, programas y proyectos a desarrollar en
la entidad.

Aplicar el conocimiento de su formacién profesional en la produccién de evaluaciones
técnicas, objetivas e independientes, de acuerdo con los sistemas, metodologias, procesos y
procedimientos adoptados por la entidad.

Asesorar en los estudios relacionados con el ejercicio del Despacho del Contralor tendiente a
proponer meétodos, sistemas y procedimientos para el mejoramiento de los procesos
directivos.

Aplicar los diferentes sistemas de control y la evaluacion de los principios del Despacho.
Apoyar con su conocimiento la revision de los procesos de responsabilidad fiscal y
jurisdiccion coactiva que se surtan en el grado de consulta y el recurso de apelacion en el
framite de la segunda instancia.

Apoyar con su conocimiento la revisidn de los procesos sancionatorios,

Apoyar con su conocimiento la revision de los procesos disciplinarios que surtan de los
recursos de apelacion en el tramite de la segunda instancia

Carrera 34 N* 3538 Barzal Bajo - Tel. 670 4119 - Fax: 670 40 78, Linea de Quejas y Reciamos 018000-118190

e-mall: despachof@contralorlameta.gov.co Villavicenclo - META



CONTRALORIA DEPARTAMENTAL DEL META
Transparencia y visibidad en ef controf fiscal

10.

1.

12

13.

14.
15.
16.

17.
18.

19.

20.

Asesorar y velar porque se cumplan los procesos adoptados por la entidad en materia de
administracién de: Recursos fisicos, de adquisicién, conlratacién, almacenamiento,
suministro, mantenimiento, registro, control y seguridad de bienes y servicios de la entidad,
{transporte, correspondencia, mensajerla, oficios varios), y adoptar acciones de mejora, todo
ello bajo la direccion del Contralor Departamental,

Asesorar al Secretario General y responder en conjunto con él, por todos los tramites
precontractuales y contractuales relativos a la verificacion de los procedimientos y requisitos
de la celebracion de todo tipo de contratos, como también a la ejecucion de los mismos.
Asesorar al Confralor Departamental en la elaboracion del plan anual de compras, previo
estudio de las necesidades de las diferentes dependencias de la Contralorfa Departamental
del Meta,

Asegurar la aplicacion de las normas legales vigentes en los procesos y procedimientos
adoptados por la Contralorfa Departamental del Meta; as! mismo, emilir concepto sobre tedo
ello, tramite de contratos, proyectos de actos administrativos y proponer el mejoramiento de
los mismos.

Asesorar los procesos contractuales de la entidad, en todos sus campos, sin importar la
naturaleza del contrato a suscribir, garantizando la aplicacion de los procedimientos y normas
legales de contratacion publica.

Presentar al Contralor Departamental informes oportunos y soportados, que se generen en
cumplimiento de los planes, programas, proyectos y del calendario de obligaciones legales y
administrativas que le hayan sido asignados.

Velar por el establecimiento, implementacién y mantenimiento de los sistemas de gestion de
calidad adoptados por la entidad,

Responder por la custodia de los bienes y de la documentacién e informacién que por razon
de sus funciones tenga bajo su cuidado y guardar de la reserva de la misma.

Mantener los sistemas de gestion de calidad establecidos para la Contraloria Departamental
del Meta,

Aplicar el sistema de administracidn de riesgos para la Contralorla Departamental del Meta.
Cumplir con la constitucion, la ley, las ordenanzas, las resoluciones, los reglamentos y
manuales vigentes.

Verificar el cumplimiento y respuesta oportuna de los derechos de pelicion y demas
comunicaciones provenientes de las autoridades judiciales.

Desempedar las demas funciones encomendadas por el Jefe de la dependencia a la cual ha
sido asignado, que sean propias del ejercicio de su cargo.

Funciones desempeiiadas en el cargo de Asesor Control Interno, Cédigo 105 Grado
01 adscrito al Despacho de la Contralora Departamental del Meta, del 02 de octubre
de 2014 al 26 de julio de 2015.

1.

Formular planes, programas y proyectos de la dependencia bajo su direccién, garantizar el

cumplimiento y la evaluacién de los mismos y adoptar las acciones de mejora.

pw N

Planear, dirigir y organizar la verificacién y evaluacion del sistema de control interno de la
entidad.
Planear, dirigir y organizar la verificacién de la evaluacion de la gestién institucional.

Verificar que el sistema de control interno esté formalmente establecido dentro de la
organizacién y que su ejercicio sea intrinseco al desarrolio de las funciones de todos los cargos
y, en particular, de aquellos que tengan responsabilidad de mando.

Verificar que los controles asociados con todas y cada una de las actividades de la
organizacién estén adecuadamente definidos, sean apropiados y se mejoren
permanentemente, de acuerdo con la evolucién de la entidad.

atmtesmiman tatas ssmensntasa et taan s s

e-mail: despacho@contralorinmeta.gov.co Villavicenclo - META



CONTRALORIA DEPARTAMENTAL DEL META
Transparencia y visibilidad en ef controf fiscal

6. Verificar que los controles definidos en los procesos y actividades de la organizacién, se
cumplan por los responsables de su ejecucién, en especial, que las éreas o empleados
encargados de la aplicacién del régimen disciplinario ejerzan adecuadamente esta funcion

7. Velar por el cumplimiento de las leyes, normas, politicas, procedimientos, planes, programas,
proyectos y metas de la organizacién y recomendar los ajustes necesarios.

8. Servir de apoyo a los directivos en el proceso de toma de decisiones, a fin de que se obtengan
los resultados esperados.

9. Verificar les procesos relacionados con el manejo de los recursos, bienes y los sistemas de
informacion de la entidad y recomendar los correctivos que sean necesarios.

10. Fomentar en toda la organizacion la formulacién de una cultura de control que contribuya al
mejoramiento continuo en el cumplimiento de la misién institucional.

11. Planear, dirigir, organizar y controlar la evaluacién y verificacion de la conformidad en la
implementacion, eficacia, eficiencia y efectividad del sistema de gestién de la calidad adoptado
en la entidad de acuerdo con |a normatividad vigente.

12. Presentar informes confiables y oportunos acerca del estado del control interno dentro de la
entidad, dando cuenta de las debilidades detectadas y de las fallas en su cumplimiento.

13. Realizar evaluaciones, seguimiento y monitoreo permanente al grado de avance y desarrolio
en la implementacidn de los Sistemas de Gestion de Calidad de la Entidad.

14. Verificar que se implementen las medidas (plan de mejoramiento) respectivas recomendadas,
producto de las evaluaciones realizadas.

15. Asegurar que en la dependencia bajo su orientacion y control se apliquen las metodologlas,
procesos y procedimientos aprobados por la entidad y adoptar las acciones de mejora.

16. Velar por la buena marcha del sistema de informacion que se utiliza en la dependencia.

17. Garantizar el mantenimiento de los Sistemas de Gestion de Calidad establecidos para Ia
Contraloria Departamental del Meta.

18. Asegurar el cumplimiento del calendario de obligaciones legales y administrativas

19. Asegurar [a custodia de los bienes y de la documentacion e informacién que por razén de sus
funciones tenga baje su cuidado y guardar |a reserva de la misma,

20. Aplicar el Sistema de Administracién de Riesgos para la Contraloria Departamental del Meta.

Funciones desempefadas en el cargo de Profesional Universitario, Cédigo 219
Grado 07, Sancionatorios adscrito al Despacho de la Contralora Departamental,
desde el 14 de mayo de 2013 al 01 de octubre de 2014,

1. Participar en la formulacién y evaluacion de los planes, programas y proyectos de la
dependencia a la cual ha side asignado.

2. Cumplir de manera efectiva, con los planes, programas y proyectos que le han side
encomendados y propener acciones de mejora.

3. Aportar el conocimiento de su formacién profesional en la aplicacién y desarrolio de los
procesos y procedimientos adoptados por la entidad, relacionados con el 4rea de desempefio.

4. Representar a la Contraloria Departamental del Meta ante las diferentes instancias judiciales
para las cuales se le haya otorgado peder, conforme a la normatividad vigente.

5. Aplicacién de las normas legales vigentes en los procesos y procedimientos adoptados por la
Contraloria Departamental del Meta, proyectar las decisiones de segunda instancia y proyectos
de actos administrativos y proponer el mejoramiento de los mismos.

6. Asesorar y soportar juridicamente el framite de decisiones del despacho de las cuales deba
conocer en segunda instancia.

7. Adelantar procedimiento juridico en el tramite de recursos en procesos administrativos
sancionatorios, responsabilidad fiscal, jurisdiccion coactiva, disciplinarios y demandas de
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10.

1".
12,

13.

constitucién de parte civil. .Garantizar en el drea de desempefio, el cumplimiento y correcta
aplicacion de las metodologlas, procesos y procedimientos adoptados por la entidad

Presentar informes oportunos y soportados al superior inmediato, que se generen en
cumplimiento de los proyectos y del calendario de obligaciones legales y administrativas que le
hayan sido asignados.

Responder por la custodia de los bienes y de la documentacion e informacion que por razon de
sus funciones tenga bajo su curdado,

Mantener los sistemas de gestion de calidad establecidos para la Contralorla Departamental
del Meta.

Aplicar el Sistema de Administracién de Riesgos para la Contraloria Departamental del Meta,
Cumplir con la Constitucién, la Ley, las ordenanzas, las Resoluciones, los Reglamentos y
Manuales vigentes.

Desempeiiar las demas funciones encomendadas por el Jefe de la dependencia a la cual ha
sido asignado, que sean propias del ejercicio de su cargo.

Funciones desemperniadas en el cargo de Profesional Universitario, Cédigo 219
Grado 07 adscrito a la Contraloria Auxiliar de Auditoria y Control Fiscal
Participativo, desde el 21 de diciembre de 2011 al 13 de mayo de 2013. 01 de
octubre de 2014.

1.
2.

10.

1".
12,
13.

Participar en la formulacién y evaluacion de los planes, programas y proyectos de la
dependencia a la cual ha sido asignado.

Cumplir de manera efectiva, con los planes, programas y proyectos que le han sido
encomendadas y proponer acciones de mejora.

Aplicar, segun el 4rea de desempefio, el conocimiento de su formacion profesional en la
produccion de evaluaciones técnicas, objetivas € independientes, de acuerdo con los
sistemas, metodologias, procesos y procedimientos adoptados por la entidad.

Participar en los estudios relacionados con el ejercicio del control fiscal de la entidad
tendiente a proponer métodos, sistemas y procedimientos para el mejoramiento de los
procesos misionales,

Aplicar los diferentes sistemas de control y la evaluacion de los principios de control fiscal,
Adelantar el tramite pertinente a las quejas y denuncias interpuestas por la comunidad segun
el reparto correspondiente.

Efectuar revisiones y analisis técnico-econémicos a las obras pdblicas contratadas por las
entidades auditadas dentro del proceso auditor y requerimientos de la oficina de participacion
ciudadana, de acuerdo con su profesion,

Realizar dictamenes técnicos a través de la verificacidn fisica de las obras pdblicas
contratadas por las entidades auditadas, de acuerdo con su profesion.

Participar en forma activa en reuniones y equipos de trabajo que se citen o se conformen
relacionados con el andlisis de contratos de obra,

Aportar el conocimiento de su formacion profesional en la aplicacion y desarrolio de los
procesos y procedimientos adoptados por la entidad, relacionados con el &rea de
desempefio.

Analizar y conceptuar sobre los asuntos que sean asignados para pronunciamientos
institucionales.

Representar a la Contralorla Departamental del Meta ante las diferentes instancias judiciales
para las cuales se le haya otorgado poder, conforme a la normatividad vigente.

Apoyar con su conocimiento el proceso de responsabilidad fiscal, cuando se requiera.
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14,

15.
16,

17.
18.
19.

20.
21,

22,

Presentar al Jefe inmediato, informes oportunos y soportados, que se generen en
cumplimiento de los planes, programas, proyectos y del calendario de obligaciones legales y
administrativas que le hayan sido asignados,

Prestar asesorla juridica a la dependencia, segun su formacion profesional,

Participar en la implementacion y mantenimiento de los sistemas de gestidn de calidad
adoptados por la entidad.

Responder por la custodia de los bienes y de la documentacion e informacién que por razén
de sus funciones tenga bajo su culdado y guardar la reserva de la misma, )
Adelantar el trdmite pertinente a las quejas y denuncias interpuestas por la comunidad segin
el repartoe correspondiente.

Mantener los Sistemas de Gestion de Calidad establecidos para la Contraloria Departamental
del Meta,

Aplicar el Sistema de Administracion de Riesgos para la Contralorla Departamental del Meta.
Cumplir con la Constitucion, la Ley, las Ordenanzas, las Resoluciones, los Reglamentos y
Manuales vigentes,

Desempear las demas funciones encomendadas por el Jefe de la dependencia a la cual ha
sido asignado, que sean propias del ejercicio de su cargo.

Funciones desempeiadas en el cargo de Profesional Unlversitario, Cédigo 219
Grado 05 adscrito a la Contraloria Auxiliar de Auditoria y Control Fiscal
Participativo, desde el 1 de diciembre de 2010 al 20 de diciembre de 2011.

1.

2.
3,

2o® ~N o

1.

12.

Participar en la formulacién y evaluacién de los planes, programas y proyectos de la
dependencia a la cual ha sido asignado.

Cumplir de manera efectiva, con los planes, programas y proyectos que le han sido
encomendados y proponer acciones de mejora.

Aplicar, segun el area de desempeilo, el conocimiento de su formacién profesional en la
produccion de evaluaciones técnicas, objetivas e independientes, de acuerdo con los
sistemas, metodologlas, procesos y procedimientos adoptados por la entidad.

Participar en los estudios relacionados con el ejercicio del control fiscal de la entidad
tendiente a proponer métodos, sistemas y procedimientos para el mejoramiento de los
procesos misionales.

Efectuar revisiones y andlisis técnico-econdmicos a las obras publicas contratadas por las
entidades auditadas dentro del proceso auditor y requerimientos de la oficina de participacién
ciudadana, segun su profesion,

Realizar dictamenes técnicos a través de la verificacidn fisica de las obras publicas
contratadas por las entidades auditadas, segun su profesién.

Participar en forma activa en reuniones y equipos de trabajo que se citen o se conformen
relacionados con el andlisis de contratos de obra.
Aplicar los diferentes sistemas de control y la evaluacién de los principios de control fiscal,
Apoyar con su conocimiento el proceso de responsabilidad fiscal, cuando se requiera.
Presentar al Jefe inmediato. informes oportunos y soportados, que se generen en
cumplimiento de los planes, programas, proyectos y del calendario de obligaciones legales y
administrativas que le hayan sido asignados

Participar en la implementacién y mantenimiento de los sistemas de gestion de calidad
adoptados por la entidad.

Adelantar el tramite pertinente a las quejas y denuncias interpuestas por la comunidad segin
el reparto correspondiente.
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13
14.

15.
16.

17.

Responder por la custodia de los bienes y de la documentacion e informacion que por razén
de sus funciones tenga bajo su cuidado y quardar la reserva de la misma.

Mantener los Sistemas de Gestion de Calidad establecidos para la Contraloria
Departamental del Meta.

Aplicar el Sistema de Administracion de Riesgos para la Contraloria Departamental del Meta,
Cumplir con la Constitucion, la Ley. las Ordenanzas, las Resoluciones, los Reglamentos y
Manuales vigentes.

Desempediar las demas funciones encomendadas por el Jefe de la dependencia a la cual ha
sido asignado, que sean propias del ejercicio de su Cargo.

Se adhiere y anula estampilla del Instituto Departamental de Cultura del Meta; la
presente certificacion carece de validez sin la respectiva estampilla.

La presente certificacion se expide en Villavicencio, Meta, a los veintidés (22) dias del mes de julio
de dos mil dieciséis (2016), de conformidad con la Resolucion 542 de 2011 *Por la cual se compila
y actualiza el Manual Especifico de Funciones, para los empleos que conforman la planta de
personal de la Contraloria Departamental del Meta’, a solicitud de la exfuncionaria,
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